
 
 

 
 

ประกาศโรงเรียนพุทธิรังสีพิบูล 
เรื่อง  รับสมัครบุคคลทั่วไป เพื่อคัดเลือกเป็นลูกจ้างช่ัวคราว ตำแหน่ง ครูอัตราจ้าง  

********************************** 

ด้วยโรงเรียนพุทธิรังสีพิบูล อำเภอบ้านโพธิ ์ จังหวัดฉะเชิงเทรา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษา
มัธยมศึกษาฉะเชิงเทรา มีความประสงค์จะรับสมัครบุคคลเพื่อจัดจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่ง ครูอัตราจ้าง              
ทำหน้าที่ครูผู้สอนวิชาภาษาจีน จำนวน 1 ตำแหน่ง รวมทั้งสิ้นจำนวน 1 อัตรา  

อาศัยอำนาจตามคำสั่งสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ที่ ๒๙/๒๕๔๖ สั่ง ณ วันที่ ๘ เดือน
กรกฎาคม พ.ศ.๒๕๔๖ และหนังสือสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานด่วนมากที่ ศธ ๐๔๐๐๙/๓๘๗๖ ลงวันที่  
๑๕ มีนาคม ๒๕๔๗ เรื่องมอบอำนาจปฏิบัติราชการแทนเกี่ยวกับลูกจ้างชั่วคราว และเกณฑ์และวิธีการบริหารงาน
บุคคล/ลูกจ้างชั่วคราว สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ.๒๕๔๗ โรงเรียนพุทธิรังสีพิบูลจึงประกาศ
รับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเพื่อเป็นลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่ง ครูอัตราจ้าง รายละเอียดดังนี้ 
 ๑.  ตำแหน่งที่จะดำเนินการรับสมัคร จำนวน  1 อัตรา 

อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๕,๐๐๐ บาท 
    - สาขาวิชาภาษาจีน   จำนวน 1 อัตรา 
 ๒.  คุณสมบัติของผู้มีสิทธิ์สมัครรับการคัดเลือก  
  2.1 คุณสมบัติท่ัวไป 

(1) มีสัญชาติไทย 
(2) มีอายุระหว่าง 18-45 ปี 
(3) เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย 
(4) ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งทางการเมือง สมาชิกสภาท้องถิ่น หรือผู้บริหารท้องถิ่น  
(5) ไม่เป็นคนไร้ความสามารถ หรือจิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคตามท่ีกำหนด 

ในกฎ ก.ค.ศ. 
(6) ไม่เป็นผู้อยู่ระหว่างถูกสั่งพักราชการ ถูกสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อนตามพระราชบัญญัติ

นี้หรือตามกฎหมายอื่น หรือถูกสั่งพัก หรือเพิกถอนใบประกอบวิชาชีพตามหลักเกณฑ์ที่กำหนดในกฎหมายองค์กร
วิชาชีพนั้นๆ  

(7) ไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดีสำหรับผู้ประกอบวิชาชีพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
(8) ไม่เป็นกรรมการบริหารพรรคการเมืองหรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 
(9) ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
(10) ไม่เป็นผู้เคยต้องโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เว้นแต่เป็นโทษสำหรับ

ความผิดที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
(11) ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ องค์การมหาชน  

หรือหน่วยงานอื่นของรัฐ หรือองค์กรระหว่างประเทศ 
(12) ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกเพราะกระทำผิดตามพระราชบัญญัติ

นี้หรือตามกฎหมายอื่น 
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(13) ไม่เป็นผู ้เคยกระทำการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการหรือเข้าปฏิบัติงานใน
หน่วยงานของรัฐ 
   (๑๔) เป็นผู้มีความประพฤติเรียบร้อย และไม่มีหนี้สินรุงรัง 

(๑๕) สุขภาพแข็งแรงไม่มีโรคประจำตัวที่เป็นปฏิปักษ์ต่อการสอนนักเรียน 
(๑๖) ไม่เสพสิ่งเสพติดและดื่มของมึนเมาและไม่เป็นโรคติดต่อร้ายแรง 

  2.2 คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง ดังนี้ 
๒.๒.๑ ครูผู้สอนวิชาภาษาจีน 
   (1) เป็นผู้ได้รับวุฒิปริญญาตรีทางการศึกษาหรือปริญญาตรีสาขาอ่ืน ตามที่ ก.ค./ก.ค.ศ. 

กำหนดสำหรับผู้สมัครที่มีวุฒิปริญญาตรีสาขาอื่นจะต้องมีความรู้พื้นฐานทางวิชาชีพครูตามที่ ก.ค./ก.ค.ศ.กำหนด
หรือหนังสือรับรองคุณวุฒิที ่สภามหาวิทยาลัยอนุมัติแล้ว และใบรายงานผลการศึกษา (Transcript) ที่สำเร็จ
การศึกษาภายในวันที ่ปิดรับสมัครว่าเป็นคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งข้าราชการครู สังกัดสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ในสาขาวิชาเอก การสอนภาษาจีนหรือภาษาจีน 
 (2) เป็นผู้มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูหรือหลักฐานที่ใช้แสดงในการประกอบวิชาชีพ
ครูตามที่คุรุสภาออกให้เพื่อปฏิบัติหน้าที่สอน ตามหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ0206.6/ว 5 ลงวันที่ 
20 มีนาคม 2560  
 (3) ไม่เป็นพระภิกษุ สามเณร ตามคำสั่งมหาเถรสมาคม เรื่องห้ามภิกษุ สามเณรเรียน
วิชาชีพ หรือสอบแข่งขัน หรือสอบคัดเลือกอย่างคฤหัสถ์ สั่ง ณ วันที่ 17 เดือนมีนาคม พ.ศ.2538 
 (4) หากเป็นชายต้องผ่านการเกณฑ์ทหารแล้วหรือเรียน รด.3 ป ี
 (5) ประสบการณ์การสอนภาษาจีนในโรงเรียนระดับมัธยมศึกษา (ถ้ามี) จะได้รับการ
พิจารณาเป็นพิเศษ  

    (6) มผีลการสอบวัดระดับความรู้ทางภาษาจีน (HSK) ระดับ 4 หรือสูงกว่า  
    (7) มีความรู้และทักษะทางด้านภาษาจีน ครบทั้ง 4 ทักษะ (ฟัง พูด อ่าน เขียน) 

 ๓.  วัน เวลาและสถานที่รับสมัคร 
  ผู้ประสงค์จะสมัครสอบสามารถขอรับใบสมัครหรือดาวน์โหลดใบสมัครแนบท้ายประกาศนี้ และยื่น
ใบสมัครได้ที่ อาคาร 3 โรงเรียนพุทธิรังสีพิบูล อำเภอบ้านโพธิ์ จังหวัดฉะเชิงเทรา ระหว่างวันที่ 27 ตุลาคม – 2 
พฤศจิกายน 2565 เวลา 08.๓๐ – ๑๖.๐๐ น. (ไม่เว้นวันหยุดราชการ) 

๔.  เอกสารและหลักฐานที่ผู้สมัครจะต้องนำมายื่นในวันสมัคร 
 ๔.๑ ใบสมัครตามแบบของโรงเรียนพุทธิรังสีพิบูล จังหวัดฉะเชิงเทรา ขอรับได้ที่ห้องกลุ่มบริหารงาน

บุคคล อาคาร ๓ โรงเรียนพุทธิรังสีพิบูล จังหวัดฉะเชิงเทรา  
๔.๒ สำเนาปริญญาบัตรหรือหนังสือรับรองคุณวุฒิที่สภามหาวิทยาลัยอนุมัติแล้ว และใบรายงานผล 

การศึกษา (Transcript) ซึ่งแสดงสาขาวิชาที่จะสมัคร พร้อมฉบับจริง     จำนวน  ๑  ฉบับ 
  ๔.๓ สำเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูหรือใบอนุญาตปฏิบัติการสอนพร้อมฉบับจริง    
           จำนวน  ๑  ฉบับ 
  ๔.๔ สำเนาทะเบียนบ้าน พร้อมฉบับจริง       จำนวน  ๑  ฉบับ 
  ๔.๕ สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน พร้อมฉบับจริง     จำนวน  ๑  ฉบับ 

๔.๖ รูปถ่าย ขนาด ๑ นิ้ว (ถ่ายไม่เกิน ๖ เดือน)    จำนวน  3  รูป 
 ๔.๗ ใบรับรองแพทย ์(ฉบับจริง)      จำนวน  ๑  ฉบับ 

4.8 สำเนาผลการทดสอบวัดระดับความรู้ภาษาจีน (HSK) พร้อมฉบับจริง จำนวน  1  ฉบับ 
4.9 เอกสาร/หลักฐาน อื่นๆ เช่น ใบสำคัญการสมรส ใบเปลี่ยนชื่อ-นามสกุล (ถ้ามี) 
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 ๕. การยื่นใบสมัคร 

 ๕.๑  ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกจะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองว่าเป็นผู้ที่มี
คุณสมบัติทั่วไปและมีคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่งตรงตามประกาศรับสมัครจริง 

 ๕.2 ผู ้สมัครจะต้องรับและยื ่นใบสมัครสอบด้วยตนเองต้องกรอกรายละเอียดในใบสมัคร                  
ให้ถูกต้องและครบถ้วน 

 ๕.3 ผู้สมัครต้องแจ้งสถานที่ที่สามารถติดต่อได้ทางจดหมายลงทะเบียนในเขตจ่ายของการไปรษณีย์ 
และจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ (E-mail) และเบอร์โทรศัพท์ที่ติดต่อได้แน่นอนไว้ในใบสมัคร 

  ๕.4  ผู้สมัครต้องลงลายมือชื่อในใบสมัครให้เรียบร้อยต่อหน้าเจ้าหน้าที่รับสมัคร 
  ๕.5  ในกรณีที่มีความผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัครไม่ว่าด้วยเหตุใดๆ หรือวุฒิการศึกษาไม่ตรงตาม

คุณวุฒิของตำแหน่งที่สมัครอันมีผลทำให้ผู้สมัครไม่มีสิทธิสมัครตามประกาศรับสมัครดังกล่าวให้ถือว่าการรับสมัคร
และการได้เข้ารับการคัดเลือกครั้งนี้เป็นโมฆะสำหรับผู้นั้น  

๖.  การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้าสอบคัดเลือก 
  ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือก ภายในวันที่ 3 เดือนพฤศจิกายน พ.ศ.2565 ณ โรงเรียน
พุทธิรังสีพิบูล อำเภอบ้านโพธิ์ จังหวัดฉะเชิงเทรา และเว็บไซด์โรงเรียน http://www.phutti.ac.th และ Facebook 
โรงเรียน : http://www.facebook.com/phuttirangsripibul/ 

๗.  การดำเนินการสอบคัดเลอืก 
  โรงเรียนพุทธิรังสีพิบูลจะดำเนินการคัดเลือกโดยสอบข้อเขียน สอบปฏิบัติการสอน และสอบ
สัมภาษณ์ ในวันที่ 5 เดือนพฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕65 เวลา ๐๙.๐๐ น.เป็นต้นไป สถานที่สอบคัดเลือก อาคาร 3 
โรงเรียนพุทธิรังสีพิบูล 
 

วัน เวลา รายการ คะแนนเต็ม หมายเหตุ 
วันที่ 5 พฤศจิกายน ๒๕๖5 
    เวลา ๐๙.๐๐ – ๑๐.0๐ น. 

สอบข้อเขียน 
   - ความรู้ความสามารถเฉพาะตำแหน่ง 

๕๐  

    เวลา ๑0.3๐ น. เป็นต้นไป สอบปฏิบัติการสอน ๓๐  
    เวลา ๑๓.๐๐ น. เป็นต้นไป สอบสัมภาษณ์ ๒๐  

รายละเอียดของการสอบคัดเลือก 
1) สอบข้อเขียน ความรู้ความสามารถเฉพาะตำแหน่ง ในวิชาภาษาจีน  เป็นข้อสอบแบบปรนัย 25 ข้อ 

เวลา 60 นาท ี
2) สอบปฏิบัติการสอน พิจารณาจาก การออกแบบการเรียนรู้/แผนการจัดการเรียนรู้ ทักษะและ

วิธีการสอน การใช้สื่อนวัตกรรม การวัดผลและประเมินผล การแก้ปัญหาในชั้นเรียน เวลาการสอบปฏิบัติการสอน 
30 นาที/คน ผู้สมัครต้องเตรียมแผนการจัดการเรียนรู้ และสื่อการสอน 
  3) สอบสัมภาษณ์ พิจารณาจาก ประวัติส่วนตัวและการศึกษา บุคลิกลักษณะ/ท่วงทีวาจา วุฒิภาวะ  
ทางอารมณ์ การมีปฏิภาณไหวพริบ เจตคติและอุดมการณ์ความเป็นครู เวลาการสอบสัมภาษณ์ 10 นาที/คน 

๘.  เกณฑ์การตัดสินการขึ้นบัญชีและการยกเลิกบัญชีการสอบคัดเลือก 
  ๘.๑ ผู้ผ่านการคัดเลือกจะต้องได้คะแนนรวมกันไม่น้อยกว่าร้อยละ ๖๐ ในกรณีที่คะแนนเท่ากันจะ
จัดลำดับผู้ที่ได้คะแนนผลการสอบข้อเขียนมากกว่าอยู่ในลำดับที่ดีกว่า หากคะแนนเท่ากันอีกจะดูผลคะแนนการสอบ
ปฏิบัติการสอน  
  ๘.๒ ประกาศรายชื่อผู้ที่ได้รับการคัดเลือก ภายในวันที่ 6 เดือนพฤศจิกายน พ.ศ.๒๕๖5 เรียงลำดับ
คะแนน โดยขึ้นบัญชีไว้ ๖ เดือน นับตั้งแต่วันประกาศผลการสอบคัดเลือก 
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 ๙.  การจัดทำสัญญาจ้างผู้ผ่านการคัดเลือก/เงื่อนไขการจ้าง 
  ๙.๑ กำหนดเวลาการดำเนินการจัดทำสัญญาจ้าง 
   -  รายงานตัวและทำสัญญาจ้าง ในวันที่ 7 เดือนพฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕65 เวลา 09.30 น. 
   -  เริ่มปฏิบัติงาน วันที่ 8 เดือนพฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕65 โดยมีระยะเวลาจ้าง ๑0 เดือน 23 วัน 
นับถึงวันที่ ๓๐ เดือนกันยายน พ.ศ. ๒๕66  
  ๙.๒ การจัดทำสัญญาจ้างครั้งแรกจะยึดถือประกาศรายชื่อและการขึ้นบัญชีผู้ผ่านการคัดเลือกเป็น
หนังสือเรียกตัวผู้มีสิทธิ์มาจัดทำสัญญาจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่ง ครูอัตราจ้าง และให้มารายงานตัวและทำ
สัญญาจ้าง ตามวันเวลาที่กำหนด จึงเป็นหน้าที่ของผู้สมัครที่ต้องรับทราบประกาศรายชื่อ และการขึ้นบัญชีผู้ผ่านการ
คัดเลือก 
  ๙.๓ ผู้ที่ผ่านการคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราวตำแหน่งครูอัตราจ้าง หากไม่ไปรายงานตัวและทำ
สัญญาจ้างตามวันเวลาที่กำหนดจะถือว่าสละสิทธิ์ และโรงเรียนจะเรียกผู้ที่อยู่ในลำดับถัดไปขึ้นมาแทน 
  ๙.๔ การจ้างลูกจ้างชั่วคราวตำแหน่ง ครูอัตราจ้าง ไม่มีข้อผูกพันต่อเนื่องที่จะนำไปสู่การบรรจุหรือ
ปรับเปลี่ยนสถานภาพเป็นลูกจ้างประจำ/พนักงานราชการหรือข้าราชการ 
  ๙.๕ ผู ้ได้รับการจ้างปฏิบัติหน้าที ่ครูผู ้สอน ในกรณีระหว่างปี การศึกษาปรากฏว่าเป็นผู ้ขาด
คุณสมบัติตามที่กำหนดหรือมีความรู้ความสามารถหรือความประพฤติไม่เหมาะสม ผู้มีอำนาจในการจ้างอาจสั่งเลิกจ้าง 
โดยไม่ต้องแจ้งให้ผู้รับจ้างทราบล่วงหน้า โดยผู้รับจ้างไม่มีสิทธิเรียกร้องใดๆ ทั้งสิ้น  

๑๐. เอกสาร/หลักฐานประกอบการทำสัญญาจ้าง 
  (๑) สำเนาทะเบียนบ้านของผู้รับจ้าง    จำนวน  ๑  ฉบับ 
  (๒) สำเนาบัตรประจำตัวประชาชนของผู้รับจ้าง   จำนวน  ๑  ฉบับ 

(3) สำเนาปริญญาบัตรและใบรายงานผลการศึกษา (Transcript) จำนวน  ๑  ฉบับ 
(๔) หนังสือค้ำประกัน โดยที่ ผู้ค้ำประกันต้องเป็นข้าราชการ ระดับไม่ต่ำกว่า ระดับ ๕ หรือ ค.ศ.๒ มี

ความประพฤติดี มีฐานะมั่นคงและผู้ค้ำประกันต้องรับผิดชอบความเสียหายที่อาจเกิดขึ้นจากการกระทำของผู้รับจ้าง  
  (5) สำเนาทะเบียนบ้านของผู้ค้ำประกัน    จำนวน  ๑  ฉบับ 
  (๖) สำเนาบัตรประจำตัวประชาชนของผู้ค้ำประกัน   จำนวน  ๑  ฉบับ 
  (๗) หนังสือแสดงความยินยอมของคู่สมรสของผู้ค้ำประกัน  จำนวน  ๑  ฉบับ 
  (๘) ใบรับรองแพทย์ (ฉบับจริง) 

๑๑. ผลการคัดเลือกของคณะกรรมการถือเป็นที่สิ้นสุด ผู้สมัครคัดเลือกหรือบุคคลอ่ืนจะคัดค้านไม่ได้          
ไม่ว่ากรณีใดๆ  
 
  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

      ประกาศ  ณ  วันที่  20  เดือนตุลาคม  พ.ศ. ๒๕65 

  
 
 

       (นางอมรวดี  สินเจริญ) 
     ผู้อำนวยการโรงเรียนพุทธิรังสีพิบูล 
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ใบสมัครคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่ง ครูอัตราจ้าง 
โรงเรียนพุทธิรังสีพิบูล  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาฉะเชิงเทรา 

…………………………………………………………. 
 

๑.    ชื่อ.................................................................. นามสกลุ............................................... .................................... 
       สัญชาติ ...........................................เชื้อชาติ................................... .ศาสนา..................................................... 
๒.    เกิดวันที่........... เดือน......................................พ.ศ. ..................  อายุถึงวันสมัคร..................ป.ี.............เดือน. 
๓.    เกิดท่ีตำบล.......................................อำเภอ................................................จังหวัด.......................................... 
๔.    เลขที่บัตรประจำตัวประชาชน............................................................... ออก ณ สำนักงาน ........................... 
       .....................................................เมื่อวันที่……….........เดือน............................................พ.ศ.......................... 

 หมดอายุวันที…่…….........เดือน...........................................................พ.ศ................................................ 
๕.    ที่อยู่ปัจจุบัน...............................หมู่................ถนน.........................................ตำบล........................................ 
       อำเภอ...........................................จังหวัด....................................................รหัสไปรษณีย์.... ........................... 
       เบอร์โทรศัพท์บ้าน................................................เบอร์โทรศัพท์มือถือ......................... ................................... 
๖.    สำเร็จการศึกษาสูงสุด จาก............................................................................................................................... 
       วุฒิการศึกษาที่ได้รับ........................................................................................................................... .............. 
       ความสามารถพิเศษ.................................................................................................................................... ....... 
       ประสบการณ์การทำงาน........................................................................................................... ........................ 
       ......................................................................................................................................................... ................. 
๗.    ขอสมัครเป็นครูอัตราจ้างชั่วคราวรายเดือน โรงเรียนพุทธิรังสีพิบูล 
 ข้าพเจ้าขอรับรองว่าหลักฐานดังกล่าวข้างต้นเป็นความจริงทุกประการและข้าพเจ้ามีคุณสมบัติ ครบตาม
ประกาศเพื่อสมัครเข้ารับการคัดเลือกเป็นครูอัตราจ้างชั่วคราวรายเดือน (ครูสอนภาษาจีน) ตามประกาศของ
โรงเรียนพุทธิรังสีพิบูล ทุกประการ หากตรวจสอบภายหลังว่า เอกสารดังกล่าวข้างต้นไม่ตรงตามประกาศรับสมัคร 
ให้ถือว่าข้าพเจ้าขาดคุณสมบัติในการสมัครเข้ารับการคัดเลือกในครั้งนี้ และข้าพเจ้าจะไม่ใช้สิทธิเรียกร้องใดๆ ทั้งสิ้น 
 

ลงลายมือชื่อ.............................................................ผู้สมัคร 
     (...............................................................) 

        วันที่.............เดือน............................พ.ศ.................. 
ได้ตรวจสอบหลักฐานถูกต้องแล้ว 

ลงลายมือชื่อ.............................................................ผู้รับสมคัร 
  (...............................................................) 

                                                ตำแหน่ง......................................................................... 
หลักฐาน 

(   )  สำเนาทะเบียนบ้าน     (   )  สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน  
(   )  สำเนาระเบียนแสดงผลการศึกษา (Transcript)  (   )  สำเนาปริญญาบัตร  
(   )  สำเนาใบประกอบวิชาชีพคร/ูใบอนุญาตปฏิบัติการสอน (   )  ใบรับรองแพทย์ (รพ.รัฐ/เอกชน)  
(   )  รูปถ่าย ขนาด 1 นิ้ว     (   )  อื่นๆ (ระบุ)………………………..……..…….     
(   )  สำเนาผลการทดสอบวัดระดับความรู้ภาษาจีน (HSK)  

 


